
     
 
                                                                                                          Załącznik  Nr  2   do  
                                                                                                          Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej 
                                                                                                          określonego 
                                                                                                          Zarządzeniem  Nr 172/2014 
                                                                                                        Wójta Gminy Grzegorzew 
                                                                                                          z dnia 05 marca  2014 roku 
                                                                                                                                                   w sprawie powołania Komisji Konkursowej  
                                                                                                     w celu opiniowania złożonych ofert w otwartym  

                                                                                                     konkursie ofert na realizację w 2014 roku  
                                                                                                     zadań publicznych Gminy Grzegorzew 

 
FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ 

              oferty złożonej w otwartym konkursie ofert na realizację zadań publicznych 

 

 

Lp. Kryteria oceny Skala 

ocen 

Ilość 

przyznanyc

h punktów 

1 Możliwość realizacji zadania publicznego  0-5  

2 Ocena kalkulacji kosztów realizacji zadania 
publicznego,              w tym w odniesieniu do zakresu 
rzeczowego zadania 

0-5  

3 Ocena proponowanej jakości wykonania zadania                             
i kwalifikacje osób, przy udziale których organizacja 
pozarządowa będzie realizować zadanie publiczne 

0-5  

4 Wkład własny lub środki pochodzące z innych źródeł                    
na realizację zadania publicznego 

0-5  

5 Wkład rzeczowy, osobowy, w tym świadczenia 
wolontariuszy i praca społeczna członków 

0-5  

6 Ocena realizacji zleconych zadań publicznych w latach 
poprzednich (rzetelność i terminowość oraz sposób 
rozliczenia otrzymanych na ten cel środków) 

0-5  

Razem 30  

 
Skala ocen: oceny z zakresu od 0 do 5 przy czym 5 oznacza ocenę  najwyższą a 0 ocenę najniższą 

Łączna możliwa ilość punktów do zdobycia: 30 
Podpisy członków Komisji Konkursowej:  
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