
Strona 1

L.p. Nazwa i cel Rozdz.
Okres realizacji

od do

a) programy, projekty lub zadania związane z programami realizowanymi z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3, (razem)

Wykaz przedsięwzięć Limity wydatków na przedsięwzięcia

2012 2013 2014 2015

Razem 2 865 137,87 1 263 678,00 0,00 0,00

- wydatki bieżące 465 137,87 263 678,00 0,00 0,00

1.[b]
Bajkowe Przedszkola w Gminie Grzegorzew - Upowszechnienie  
edukacji przedszkolnej  w wieku 3 do 5 lat

2011 2013 394 894,00 263 678,00

2.[b]

Uwierz w siebie - Celem przedsięwzięcia jest rozwój i  
upowszechnienie aktywnej integracji podniesienie poziomu  
kwalifikacji zawodowych oraz aktywizacja 12 osób bezrobotnych  
(znajdujących się w niekorzystnej sytuacji) poprzez organizowanie  
szkoleń i kursów doszkalających, dostosowanie struktury kwalifikacji  
osób bezrobotnych do potrzeb rynku pracy oraz podniesienie jakości i  
warunków kształcenia, a także wzrost zatrudnienia i spójności  
społecznej poprzez podniesienie poziomu aktywności zawodowej  
oraz zdolności zatrudnienia osób bezrobotnych  i biernych zawodowo,  
zmniejszenie obszarów wykluczenia społecznego, poprawę zdolności  
adaptacyjnych do zmian zachodzących w gospodarce.

2009 2013 70 243,87 0,00

- wydatki majątkowe 2 400 000,00 1 000 000,00 0,00 0,00

1.[m]
Bajkowe Przedszkola w Gminie Grzegorzew - Upowszechnienie  
edukacji przedszkolnej  w wieku 3 do 5 lat

2011 2013 0,00 0,00

2.[m]

Budowa sieci kanalizacji sanitarnej oraz budowa sieci wodociągowej  
w Grzegorzewie wraz przebudową stacji uzdatniania wody w Bylicach  
- Celem przedsięwzięcia jest poprawa warunków życia mieszkańców  
naszej Gminy  – poprzez budowę wodociągu, przebudowę stacji  
uzdatniania wody oraz budowę kanalizacji sanitarnej wraz z  
przykanalikami, co wpływa na poprawę infrastruktury technicznej oraz  
warunków prowadzenia działalności gospodarczej.  

2009 2013 2 400 000,00 1 000 000,00

3.[m]

Uwierz w siebie - Celem przedsięwzięcia jest rozwój i  
upowszechnienie aktywnej integracji podniesienie poziomu  
kwalifikacji zawodowych oraz aktywizacja 12 osób bezrobotnych  
(znajdujących się w niekorzystnej sytuacji) poprzez organizowanie  
szkoleń i kursów doszkalających, dostosowanie struktury kwalifikacji  
osób bezrobotnych do potrzeb rynku pracy oraz podniesienie jakości i  
warunków kształcenia, a także wzrost zatrudnienia i spójności  
społecznej poprzez podniesienie poziomu aktywności zawodowej  
oraz zdolności zatrudnienia osób bezrobotnych  i biernych zawodowo,  
zmniejszenie obszarów wykluczenia społecznego, poprawę zdolności  
adaptacyjnych do zmian zachodzących w gospodarce.

2009 2013 0,00 0,00


