Zalgcznik do uchwaty Nr XXVI11/176/2017
Rady Gminy Grzegorzew
z dnia 29 czerwca 2017 roku

Tryb i spos6b powolywania i odwolywania czlonkow
Zespolu Interdyscyplinarnego

Gminy Grzegorzew oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania

Rozdziat 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Gmina Grzegorzew podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie
w szczegolnosci w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym.

2. Zesp6t interdyscyplinarny, zwany dalej ,,Zespotem’ realizuje dziatania okreslone w Gminnym
Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
na terenie Gminy Grzegorzew.

3. Zespdt wykonuje zadania w przedmiocie integrowania i koordynowania dziatan przedstawicieli
roéznych podmiotow oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie co odbywa
si¢ w szczeg6lnosci poprzez:

- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

- inicjowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na celu
przeciwdzialanie temu zjawisku,

- podejmowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie,

- rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w srodowisku lokalnym,

- wystepowanie z inicjatywa co do dziatan w stosunku do 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie.

Rozdziat 11

Powolywanie i odwotywanie cztonkow Zespotu

§2

1. Cztonkdéw Zespotu powotuje Wojt Gminy Grzegorzew sposrod przedstawicieli:

- gminnego o$rodka pomocy spotecznej,

- gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych,

- Policji,

- o$wiaty,

- ochrony zdrowia,

- organizacji pozarzadowych,

- kuratoréw sgdowych,
2. W skitad Zespotu moga wchodzi¢ takze prokuratorzy oraz przedstawiciele podmiotéw innych
niz okreslone w ust.1, dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.



§3

1. Cztonkéw Zespotu odwotuje Wojt Gminy Grzegorzew.

2. Odwotanie cztonka Zespotu nastgpuje na uzasadniony wniosek:
- podmiotu, ktory cztonek Zespotu reprezentuje,
- Przewodniczacego Zespotu lub innego cztonka Zespotu,

3. Odwotanie cztonka Zespotu skutkuje koniecznoscia powotania nowego czlonka Zespotu —
przedstawiciela tego samego podmiotu.

Rozdziat 111
Szczegdtowe warunki funkcjonowania Zespotu
§ 4

1. Zespot dziala na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Wojtem Gminy Grzegorzew
a podmiotami, o ktorych mowa w art. 9a ust.3 lub 5 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
2. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy i reprezentuje Zespot na zewnatrz.
3. Przewodniczacy Zespohu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrod jego czionkow
w glosowaniu jawnym zwykta wigkszoscia glosow.
4. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie obstugi protokolarnej posiedzen Zespotu przez wyznaczenie Sekretarza Zespohu,

2) zapewnienie prawidtowego przepltywu informacji w zakresie posiedzen Zespotu

oraz podejmowanych przez Zespo6t decyzji,
3) zwotywanie i informowanie o posiedzeniach Zespotu,
4) powierzanie poszczegolnym cztonkom Zespotu wykonania okreslonych prac niezbednych
do realizacji zadan Zespotu,

5. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Zespolu zastgpstwo peini wyznaczony przez niego cztonek

Zespotu,
6. Przewodniczacy Zespotu moze zosta¢ odwotany w glosowaniu jawnym zwykla wigkszo$cia gtosow
w przypadku:
1) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkéw Zespotu,
2) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego,
3) uzasadnionego pisemnego wniosku Wojta Gminy Grzegorzew.
7. Odwotanie Przewodniczacego skutkuje konieczno$ciag powotania nowego Przewodniczacego
sposrod cztonkow Zespotu w glosowaniu jawnym zwykla wigkszo$cia glosow.

§5

1. Zespot obraduje na posiedzeniach.

2. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wojt Gminy Grzegorzew.

3. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce.

4. Przewodniczacy Zespolu lub osoba przez niego upowazniona informuje cztonkdéw Zespotu
o terminie posiedzenia nie pdzniej niz na 7 dni przed posiedzeniem Zespotu.

5. W uzasadnionych przypadkach posiedzenie moze zostaé zwotane bez zachowania terminu
okreslonego w ust.4.

6. Czlonkowie Zespotu maja obowiazek uczestniczenia w posiedzeniach Zespotu.

7. Cztonek Zespotu, ktory nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu ma obowigzek poinformowac
Przewodniczacego o przyczynach swojej nieobecnosci w terminie, co najmniej dwoch dni roboczych
przed posiedzeniem Zespotu.

8. Prace Zespolu sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej potowa jego
cztonkow.

9. Z posiedzen Zespotu sporzadzane sg protokoty, ktore wraz z listami obecnosci stanowig
dokumentacj¢ pracy Zespotu.



§6

1. Zespo6l moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania problemow zwigzanych z wystapieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.
2. W sktad grup roboczych wchodza przedstawiciele:
- gminnego osrodka pomocy spotecznej,
- gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,
- Policji,
- o$wiaty,
- ochrony zdrowia.
3. W sktad grup roboczych moga takze wchodzi¢ kuratorzy sagdowi, a takze przedstawiciele innych
podmiotow, specjalisci w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
4. Grupy robocze wykonuja w szczegdlnosci nastgpujace zadania:
1) opracowuja i realizuja plan pomocy w indywidualnych przypadkach,
2) monitorujg sytuacje rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystgpieniem przemocy,
3) dokumentuja dziatania podejmowane wobec rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy
oraz efekty tych dziatan.
5. Prace w ramach grup roboczych sa prowadzone w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez Zespot
lub wynikajacych z probleméw wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

§7

1. Cztonkowie Zespotu wykonuja zadania w ramach obowigzkow stuzbowych i zawodowych.

2. Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych moga przetwarza¢ dane osob dotknietych przemoca
w rodzinie i 0sOb stosujacych przemoc w rodzinie bez zgody i wiedzy tych oséb, w zakresie
niezbednym do realizacji zadan okre$lonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

3. Czlonkowie Zespolu oraz grup roboczych zobowiazani s3 do zachowania poufnosci wszelkich
informacji i danych, ktore uzyskali przy realizacji zadan okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. Obowigzek ten rozcigga si¢ takze na okres po ustaniu czlonkostwa w Zespole
oraz w grupach roboczych.

Rozdzial IV

Postanowienia koncowe

§8

1. Obsluge organizacyjno- technicznag zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Grzegorzewie.

2. Nadzor nad dziatalno$cig Zespotu sprawuje Wojt Gminy Grzegorzew.

3. Zespo6t do 31 marca danego roku sktada Radzie Gminy Grzegorzew roczne sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci.

4. Termin ztozenia pierwszego sprawozdania ustala si¢ na 31 marca 2018 roku.



